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Edil Finazzi S.r.l. considera la sostenibilità un elemento essenziale per la definizione delle proprie strategie e la gestione quotidiana 
delle attività. La nostra impresa riconosce che l’integrazione dei principi ambientali, sociali ed etici rappresenta una condizione 
indispensabile per garantire nel tempo la qualità dei servizi offerti, la solidità delle relazioni con gli stakeholder e la tutela dell’ambiente 
e delle comunità in cui opera. 

La presente Politica di Sostenibilità si applica a tutte le attività aziendali e si estende a tutti i rapporti di business 
dell’organizzazione, compresi quelli con clienti, fornitori, collaboratori, consulenti esterni e partner di progetto. Ogni iniziativa 
promossa e ogni decisione presa in ambito operativo, strategico o commerciale deve riflettere i valori e gli impegni espressi in questo 
documento. 

Mission 

Edil Finazzi intende contribuire concretamente a un modello di sviluppo sostenibile, fondato sul rispetto delle persone, sulla tutela 
dell’ambiente, sulla qualità dei processi e sulla creazione di valore condiviso per il territorio. Il nostro obiettivo è quello di realizzare 
opere edili di elevata qualità, garantendo allo stesso tempo la sicurezza, la legalità e il rispetto degli standard etici e ambientali. 

Vision 

Puntiamo a consolidare il nostro ruolo come punto di riferimento nel settore delle costruzioni sostenibili, investendo su innovazione, 
competenze e relazioni trasparenti. Desideriamo essere riconosciuti come un'impresa affidabile, responsabile e capace di generare 
impatti positivi duraturi per le persone e per l’ambiente. 

Principi ispiratori e impegni 

Edil Finazzi orienta le proprie scelte e azioni quotidiane secondo i seguenti principi: 

 Sicurezza e benessere dei lavoratori: La tutela della salute e della sicurezza rappresenta una priorità assoluta. 
Promuoviamo la cultura della prevenzione, forniamo formazione continua e ci impegniamo a creare un ambiente di lavoro 
sano, inclusivo e rispettoso delle persone. 

 Qualità e centralità del cliente: Operiamo con professionalità, puntualità e trasparenza, mettendo al centro le esigenze del 
cliente e impegnandoci nel continuo miglioramento dei nostri processi e servizi. 

 Tutela ambientale e innovazione sostenibile: Siamo consapevoli della responsabilità ambientale che deriva dalla nostra 
attività. Ci impegniamo a ridurre progressivamente le emissioni, migliorare la gestione dei rifiuti, adottare pratiche di 
economia circolare e integrare criteri di ecoprogettazione e risparmio energetico nei progetti. 

 Responsabilità sociale e legame con il territorio: Sosteniamo lo sviluppo delle comunità locali attraverso collaborazioni 
con associazioni, iniziative culturali e progetti sociali. Promuoviamo una visione d’impresa orientata all’equità, alla 
partecipazione e alla coesione. 

 Etica e filiera sostenibile: Agiamo con integrità in tutte le relazioni d’affari. Ci impegniamo a selezionare e collaborare con 
fornitori e partner che condividano i nostri principi di legalità, rispetto dei diritti umani e condizioni di lavoro dignitose. 

Orientamento e prospettiva 

Gli impegni delineati nella presente Politica si traducono in obiettivi di medio e lungo periodo, che Edil Finazzi persegue attraverso 
strumenti di gestione, monitoraggio e formazione, nonché con il coinvolgimento attivo di tutte le persone che operano in azienda o in 
collaborazione con essa. 

La Direzione promuove la diffusione dei contenuti di questa Politica a tutti i livelli dell’organizzazione e ne garantisce l’attuazione 
attraverso un processo strutturato e partecipato. La Politica viene riesaminata periodicamente per verificarne l’efficacia e l’adeguatezza 
rispetto all’evoluzione normativa, sociale e ambientale. 

Edil Finazzi S.r.l. si impegna a rendere questa Politica pubblica e accessibile, promuovendone la condivisione anche presso fornitori, 
clienti e stakeholder esterni. 
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